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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о порядке доступа педагогическI,D( работников к

информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, уlебным и методическим
материалам, материально-техническим средствам (далее Положение) определяет порядок
доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам
данных, учебным и методическим материалам, материilIьно-техншIеским средствам
Госуларственного бюджетного у{реждения Щентра дополнительного образования кЭкоМир>
Липецкой области (далее - ГБУ ДО ЦДО кЭкоМир> ЛО).

|.2. Положение разработано в соответствии со следующими нормативно-правовыми
акгами:

- Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 года NЬ 27З-ФЗ кОб образовании в
Российской Федерации>> (ст.47 ч.3 п.7);

- Уставом ГБУ ДО ЩЩО кЭкоМир> ЛО.
1.3. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование информационными

ресурсами, а также доступ в порядке, установленном локальными нормативными актами ГБУ ЩО
IИО кЭкоМир> ЛО к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и
методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной
деятельности, необходимым дJи качественного осуществлениrI педагогической, науrной,
исследовательской деятельности ГБУ ДО ЦДО <ЭкоМир> ЛО.

2. Порядокдоступакинформационно-телекоммуникационнымсетямибазам
данных

2.Т.,Щоступ педагогических работников к информационно-телекоммуникационной сети
интернет в ГБУ ДО ЦДО кЭкоМир> ЛО осуществJuIется с ноугбука, компьютеров, подкJIюченных
к сети Интернет, без ограничениJI времени и потребленного трафика.

2.2. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим базам данных:
- профессиональным базам данных;
- информационным системам;
- информационным справочным системам;
_ поисковым системам.
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2.3. Информация об образовательных, методических, на)лных, нормативных и других
элекгронных ресурсах, доступных к пользованию, рапмещ9на на сайте ГБУ ДО ЩЩО <ЭкоМир>
ло.

3. Порядокдоступа кучебным и методическим материалам

3.1. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте,
находятся в открытом доступе.

3.2. Педагогическим работникам по их запросам могуг выдаваться во временное
пользование учебные и методические материЕtлы, входящие в оснащение методического кабинета.

3.3. Выдача педагогическому работнику и сдача им уrебных материzlлов фиксируется в
журнале выдачи.

З.4. При полрении уrебных и методических материалов на электронных носитеJulх,
подлежащих возврату, педагогическим работникам не рaLзрешается стирать или MeIuITb на них
информацию.

4. Порядокдоступакматериально-техническимсредствам

4.1. ,Щоступ педагогических работников к учебным кабинетам и иным помещенLuIм ГБУ
ДО ЦДО <ЭкоМир> ЛО, а также движимым (переносным) материtшьно-техническим средствам
обеспечения образовательной деятельности (ноугбук, проекгор и т.п.) осуществJuIется:

- без ограниченрш в соответствии с расписанием учебных занятий;
- по согласованию вне расписания учебных занятий ГБУ ДО ЩЩО <ЭкоМир> ЛО.
4.2. [ля копирования уrебных и методиtIеских материалов педагогичоские работники

имеют право пользоваться сканером, ксероксом и принтером.

5. Принятие, изменение и прекращение действия Полоrкения

5.1.Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно-
телекоммуникационным сетям и базам данных, уrебным и методическим материалам,
материально-техническим средствам ГБУ ДО ЦДО кЭкоМир> ЛО явJIяется локальным
нормативным актом, регулирующим организацию образовательного процесса в учреждении,
принимается решением педагогшIеского совета и уtверждается приказом директора ГБУ ДО ЦДО
кЭкоМир> ЛО.

5.2. В Положение могут быть внесены изменения и дополнения только после обсуждения на
педагогическом совете.

5.3. Положение принимается на неопределенный срок и действительно до принятия нового
положения.

5.4. Положение прекращает свое действие по совместному решению педагогического совета
и директора ГБУ ДО ЦДО кЭкоМир> ЛО.


