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ГосуларствеItнOе бюджетное учреждение дополнительнOго образования

Щентр дополнительного образования <<ЭкоМ"рr, Липецкой области

Раздел 1. Общие сведения об учреждеIIии

Щи
Ll :lд J.

"j s'
:; q'l
l]'-t-\а О,

1.1 lолrаос офtrttиa-llbH ое HaI.I]\4 енов;lI{ие

; 
tiР€Жi]СIII{Я

f'осl,дарственное бюлжетгtое уLIре)IiдеrI L{е

jlополЕIительного образованlля I {eHTp
доIlолнитеrlьноI,о образования кЭко \'Iир>

J[игlецкой об.тlас,ги
1,2 - о Kl]a ще н гlое Hari N,l е t,lo ван ие ytl l]еждс H rl я БУ ДС) Ii7 O <ЭкоI\4ир> ЛО
l._] iaTa гtlсчларсr,всtlной реглlстрациli l0.04.2004
1.4 JГР}l l 044800 l 644 1 9

1.5 ,1t-lн/кпп |824030194148240 l 00 I

1.6 )егис t,рируtоLчийt орган
4нспекция фелерttльной налоговой сj]yжбы пil
)ктябрьскому par:loHy г.Л и пе LtKa

l./ (tl;t пс OKIIO 1765l89
1.8 {ол по ОКВЭД t5.41

t.9
)сltовtлые виJlы Jlеятельности

)еал изация допо-'l н итеJl ьных общеобразоrзате.ltьных
lроГраN,INl догlолн}.lтельных общеразвивilкlших
lрогра]\{l\1

1.10
4ные виды деятельност,tI, не явjlяк)tllиL,ся
)сI.iовными

)КВЭД 85.12 В;tачебная практика
)кI]Эл 85.14 [Iрочая деятеjlьнос1 ь litl oxpa}Ie
tдоровья

1.1l 1еречеtlь 1,слl,г (работ). оказываемых
l оrреб li,ге,:lел,t за платуi по,греб trT е-п ьс к ие
i cjlvI'11

)бразовател ьные усл\lгtl

1.12

, Iеречень разреlrlите_цьньiх дOкчмснтов. на
]ctloBaHtIlI lioTc)pbix ),чрежДеllие
)суtцес1 вляет деятел ьпос]ть

ltttIензия ЛЪl 159 от 09,02.20lбг. серrlя ;1liЛ0 l

Vs000l З06, срок предоставлен1.1я jli,Itlензии - бессрrlчно
Устав ГБУ ДО ЦДО <ЭкоМир> _ГI() yrBepirt,teH
lачaLп bt{tl ком управjIе н ия и HayKI.1 Лlt пеt{ко t"t облttст t t

J,Н.Косаревым 24.1 1.20l5 г.

1_1J
[Оридtl чесiс1.1 it aJrpcc

IIttt-teltKaя область. г. Липецк. ул. Юных Ha,lypajil,lcTor.r.
r.l2

1!l+ Гелефон (факс) в(4"7 42)41 -вз_з 0" 8(4742)41 -1 7 -2з
1.5 { jlDec ]rIeKтoOH ноГ.t t tо,tt,ы raturalist eco(@lipetsk.ru
lб Учрелитель Управление образования и науки Липецкой области
l7 Ф.И.О. руководителя 11аврен-гьева Наталия Сергеевна

IД/-



{ол
]т,р, HatrrteHrlBaнite пL)ка]а Iе,-lя

ij,, .,,.,]li,- HaU].Lj1.]UlE

1 .l7 i.ол лlчество UJтатных е_]и н ltц \,ч реж_lе н ия все го :
j]

_)+

3 т,. ч. ру, Kcl Bo-il I.ITeJl ь. заil.{. р\, ководt iI ел я.
-л.бчхгалтер 4 1

,1з Httx tlбразованtlе высшее профессиона;tыtое 4 4
). lе:агоt,lt,лес Klte работ,нtlt<и (уч ителя)

,lз rrtп образование высttlее профессионаJlьное _
). ]осt litTaTc-l tt (rlастера), проiIие пел. работниKtt 7l \ )] ý

4з ttttx образсlваttие высllrее )1 ý )] ý

Иед. персона.п
4з них образование высшее

х. ]рочиii персOtlал 6._s 6,5
{з Hrtx образоваtltIе высшее 2 2

1.18 ]злtененtte кOJIиt{ества штатtlых ед}lнt.lц
пpllttll t{ ы. tlрLIведш tIe к и,зr,lеtlеtl t.llcl )

1.19 ]редняя заработная плата (тыс.руб.): l6.8 15 l
J T,..t. руководптел ь,,]аN4. р), коволtlтеля!
-;t.бухгалтеlэ 3 5,6 ;lз.6

lедаго гlrчес tси х работн tl ко в (у,ч ите;rе rri)

]оспитателей (мастеров), прочие лед. работников l1.]
Иед. персонала
Iрочего пеDсонала l 1.7 l4,3

Раздел 2. Результат деятельности учреждения

Ko,r
сl р. наипяенование показателя

На 01.01.2018
(отчетный гол)

На 01.01.2017
(предыдущий

отчетному годч)
измецение

l jалансовая (осr,а,l,оч rrirя ) cl,otl мость
lе(Ь}lIlансовых акl,ивов

l 7zl2 068,5 j 22 624.50
l 7l9 444.03

+ i 100о^
)1 )бrцая c,r,l\,t N4a выстаl]jlен ны х

гребованиii в возi\lещение ущерба
lo lIедост,ачаi\,l 1.1 хиUlенl.iя\I
ilal ерllальных ценtlос lей.
1ене}кных срелств, а l,акr,ке от
lорч ll мitтерt]iшь[lых ценrtостеii

j._1 Щебиторская задолiкеrtность (в

)азрезе посту l1.1 te н l.t t"l,

lредусi\Iотре l-i ны х п.qаноN,I

Ри нансово-хt,lзя t"tcTBerlHO й

lеяте.;tыtосl,tI )

36 .170"20 l70 5j2,05 l зZl 06l .85
-7 8"6оr'о

J -t,oМ .tttc.,te:

2.з, l Увел lt,l ett t,ie с,гоиN4ос"t}l

rIатср}Iзл ьны х за tlacoB
9 793,00 23 0I9._52

l з 226.5]
- 57"459ъ

z.з.2
1ро.rие рабоlы. услуги 9 7_50.07 7 86I.62 l 888.45

- 24оr'о
],J.J

ранспортные услуги 0 492,8l -492.8l
_ l 0096

)1l lачI.tсленl,tя на выпJlаты гlо оплате
-рчда 0 ll2 l9l l0 l l2 191.10

-l00%
]. j.5

lрочrrе расхолы з 500,00 26 967,а0
- 26 967.00

аrо

2.3 .6 (ом пlчнальные ),с.пyги l2 668.04 ij
l2 668.04
1 l009/o

\рендная плат;l за поль]]ован1.Iе
lMyltlecl,BONl

7.59,09 0
759.09
j l00%

f/
-.{ Щебиторская задолженность,

цереrtльная к взысканию

\.



z.5 Пр t l,t tl ttы t_lбразо в,l н t t я _i--ý 1 1 ; 1, 1 ; i., ; 1

Ji,]lO. l)Kc Н hU. l ,l . ].'I'i* lbH"i"l К

взьi скан l lK-)

z,6 Кредtlторская за.]о.lr(енность ( в

эазрезе Bbi п_ilaT. пред},с\lоl ренных
плано\l ф ltнансово-хозя i:lcTBe нноГj

1еяте,lьнос] Ii )

82 55_5.07 6 4 l9.23
76 l35.84
+ l28б 9/о

J,гоrl чllс.-lе:

1.6.1
1pi.,l Ite работы. vсJlуги l2 650,5з 2 440,00

l0 2 l0,5з
,5l8Yo

Z.(1.2 YBe.it tt.teH t.;e стоIl\,1ости
йатерлlапьных запасов

| з 204,1 6 з 9,79^2з
9 ??4 ql

JJ- о+

z.6. j
Услугtt связtt 1 821,60 0

7 827,60
+ l00%

Z,6..l
to]\,I Nly наJ ьн ые ус":l\,ги зб l l4.55 0

зб 1 l4.55
i-l00%

Z.6.,5 )абоr,ы, услуги llo солер?кан1,1Iо

lмущества
1 104,2з (l 1"704.2з

1- l009ъ
].6,6

lpo,tl,te расходы 5 05J 00 0
5 0,54.00
+ l00o,,i)

Z.1 llросроченная кредиторская
]адолженность

0 0 0

].8 11ри.l иtlы образования
lросроченнойI кредtrторской
]адол)ке tlItocT и

0 0 0

a.9 Эбuiая cy]!tN{a llохо,цов, по.lучеtlны
/чре),кj]е н lle]\t о,г п,.Iатны х ус jl\/ г

iBl,t по.il tlенttя работ)

322 з40.1 7 0
322 _j-iO.1 7

+ 100о,,;

l0 .(ена (тарлфы) лtа платные },сл}гtI
работы). оказываеl\{ыс

lо,l,ребит,еля:rt (в jtиttаlчIике в

elleHtle оl ,|сl Hot о пеl]ltL) lа)

l 200.00 0
l 200.00
+ l00%

ll (о-п tt.iecTBo iIотреб итеjlе r"l,

]оспользовавш ихся услуI,аN{ ll

рабоl,амli) }/rIреяiленllя. всего:

848 9|1 -69
- ]5%

] ,t,oll числе ll"|ltl,г1.1ыми 9 0
9

+ l000zil

.l2 io"lttlчество лiалоб по,l,ребителей tr

lр1.1нят,}.lе по реl]у,льтатаN,I их
]ассмотренllя меры

0 0 0

Суммы кассовых и плановых поступлений и выплат в разрезе поступлений,
предусмотренных планом финансово-хозяйственной деятельности

HarrMeHoBaHиe показателя План Факт (7о ВЫПOЛН€НtiЯ

l)cTaToK средс,гt] на шачiUIо г()да. всего l l9 964.78 l l9 964,78 l00
3 Tor,t .tис.;lе:

:убсtrдllи l0 62з.з2 I0 62з.з2 100

lclcT\,п.tte н trя от оказаIl tlя ),r, реждеI{14еNl
,сj]\,г на платноii основе

652 з45,00 ззз 290"17 50

]ост,п,плегtия, всего 14 601 l45,00 14 222 6]1^40 98
З Ttlпt .tltсле:

1 .Субсидия на выполненl,iс
госу.царстtsеtl ного зала1-1 1.1я

l2 248 800,00 |2 248 800,00 l00

Субсидия на иные цели l 500 000.00 l 500 000,00 100

. Гlостl,плеrtrlя ol, оказаttilя
tll)e/{_leHlleNl 

_\ сл) l на l1-1al ной основс
652 345"00 333 290,17 50

Безвозмездные поступления 200 000,00 l0.ý 0по 00 50



3ыплаты, всего 1_1 6]6 7]0._i8 1_1 l l8 996 9j
3 Tcllt чtlс_rе:

l .1-1a выпо;lненIlе гос\ _lарственного
заданI]я

1 2 259 42з.з2 \2161 124.62 99

], 1,|a иные шe.ittt l 500 000,00 1 500 000,00 l00
3. расхолы o,r прtlносяшеl",l лоход
1еятел bHocTlt

6,7] 29"].26 з21 669,]з 48

1. расходы от безвозrtездных
тоступлен lt ii

200 000,00 0 0

Эстаток средств на конец года 22з 645,25 22з 615л25 0

В топ,t .ttlc,te:

]уOс I.1ди lJ lб з73,85 lб 373.45 0

П остy п,qе н l.tя оl, оказа н и я чч реrклен }le \,l

,/слуI' на n;ta'r'Hoii Oct{OBe
l0 _572.70 10 572,70 0

.-Ilpat]otl но:

Эбьеп,r пl,блttчrrых обяза,ге.цьств. всеI,o 0 0 t)

В ,t,oп,t ,tttc,пe:
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